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PLANEJAMENTO ANUAL 2021

1) IDENTIFICACAO:

_ Nome da Entidade: Obras Sociais Boa Nova “Estancia Delfis”
Atividade: Atendimento em Regime de Creche
Enderego: Rua Eugénio Gallo, 145 - CEP: 09401-170 - Jardim Panorama Ribeirio Pire:
Segmento Atendido: Criangas de 2 anos a 3 anos ¢ 1 1mescs

Numero de atendidos no més: 120 (Cento e Vinte)

2) ATIVIDADES DESEN VOLVIDAS:

RECURSOS PUBLICOS:

01. Higienizagdo (lavar as maos, uso correto vaso sanitario. cte...)
02. Recreacdo

03. Massinha

04. Jogos pedagdgicos

05.
06.
07.
08.
09.
10.
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RECURSOS PROPRIOS:

.l
02
03
04.
05
06.
07
08.
08.

Leitura ¢ dramatizac¢fo de histérias

Hora da leitura
Material didatico
Atividades no parque
Aniversario

Palestras

Reunido de pais
Musica

Movimento

Reunido Pedagogica

Projeto Primavera da Lagarta

Projeto Aquario
Projeto Leitura

Projeto Meio Ambiente

Projeto Transito
Projeto Reciclagem
Projeto Horta
Atividades Didaticas



“ESTANCEA DELFIS

Fundada em 30 de Junhe t‘i‘é ,
N® 3 Cartério de Registic - ‘ %& ]
Deciarada de Utitidade Publics ! gt i,

Declarada de Utidads Pani
de 20 de Dezembro de 183

arocesso M N°
Reg. no Consetho Nacional Oe/&‘: :

&

¢ Piras -

=3
'
O
'
t
s

- Eugénio Gallo, 146 - Fone: 4828-6131 - Fax: 4825-7765 -
E-mail: estanciadeifis ’\Cm,,.:‘,ti'n“ﬁ.’i;‘r!

3) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

01- REUNIAO DE PAIS: Informando-se sobre as normas de convivéncia di cscola. 4 importineia da
relacdo familia e escola, apresentacio de funcionarios,

02- REUNTAO PEDAGOGICA: Reflexio sobre a volta as aulas e adaptagiio dos zlunos, agdes para
trabalharmos junto as criancas durante esse més, favorecendo a adaptacio dos mesmos. (Todas
iltimas quartas — feiras do més).

03- RECREACAOQ: Massinha, jogos pedagogicos, musicas, movimentos para sociulizar o aluno no
ambiente escolar. (Todos os dias).

04- HIGIENIZACAO: escovacdio, lavar as miaos antes das refei¢hes, uso correto dos sanitarios.
(Atividades desenvolvidas durante ¢ ano inteiro, sdo continuas). '

05- ANIVERSARIO: Comemoracio das aniversariantes do més possibilitando gue todas as eriangas
tenham esse momento junto aos seus amigos. (Todas ultimas sextas — feiras do més).

06-PROJETO AQUARIO: Desenvolvido durante o ano letivo, buscando inceniivar a crianga aos
cuidados a0 meio ambiente, as formas de tratar os animais, trabalhando temas com: higiene,

alimentacio, responsabilidade, fundamentando valores com: amizade. vespeito, cooperacio e
companheirismo.

07- PROJETO PRIMAVERA DA LAGARTA: Este projeto tem por finalicade inceativar os
educandos a respeitar os seus amigos e a conviver com a diferenca. 4

08- PROJETO LEITURA: Trabalhamos na drea de Arte com sucatas. dobraduras ¢ pintura
possibilitando os desenvolvimentos artisticos ¢ criativos. (Durante o ano letivo).

09- PROJETO HORTA: Incentivo a conservacio da natureza e a valorizaciio do meio ambiente,
(Durante todo ano letivo). :

10- PROJETO MEIO AMBIENTE: Este projeto tem como objetivo proporcienar o conbechmento
" para os alunos sobre temas que envolvam o Meio Ambicnte desenvolvendo a consti de ctividades
para a preservacgio e com o desenvolvimento sustentavel.

11- PROJETO RECICLAGEM: Com este projeto visamos levar as criancas a conscientizaciio scbre o
cuidado com a natureza. A separac¢io do lixo é um deles, mostrando como este cuidado € importante
para a sociedade, porem tem que ser de uma forma consciente. -

12- PROJETO TRANSITO: a finalidade desde projeto é conscientizar as ¢ riane: 15 2 respeito do
transito, visar valores como: disciplina. paciéncia, responsabilidade, solidariedade ¢y os outros.
Conhecer meios de transportes terrestres, que precisam respeitar o transito. I o muis .n@m-t;zmt«e levar
a educagiio para o transito como fator de seguranca coletiva. :

13- PASCOA: histérico sobre a Pdscoa, confeccio orelhinhas de coelho. cestas de ¢vos pintura de rosto
referente ao tema, dramatizacio da misica coelhinho da pascoa.

14-ANIVERSARIO DA CIDADE DE RIBEIRAO PIRES: Pesquisa sobre a historin da cidade, pontos
turisticos, confeeciio de cartazes e exposi¢cdo na escola. K

15- DIA DO INDIO: Histérico sobre modo de vida, costumnes, hiabitos ete.
16- DIA DAS MAES: elaboragiio de lembrancinhas, carties, mensagens em homenagens g mie

17- ATIVIDADES DIA DO TRABALHO: Pesquisas e entrevistas com os pais para infloginedd sobre
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sua profissdio junto ao seu filho objetivando interacao pais - filhos e escola.
18- FESTA JUNINA: Integracio familia - escola; Preparaciio de Coreografias com o+ ulunos para a
apresentacido para familia; Preparagdo painel, confeccdo bandeirinhas ¢ cenviies lncentivo a
participacio dos pais. v “
19- FOLCLORE: resgatar as crengas populares trubalhando cantigas. pavicadas ivinhas, trava.
lingua, lendas e brincadeiras folcloricas.

"~ 20- DIA DOS PAIS: elaboracgio de lembrancinhas. cartics, mensagens cm omenagoens (o8 pais,
21- FEIRA CULTURAL: incentivar a participacio dos pais na vida escolir dos filhos, valorizande os
trabalhos que eles desenvolveram em sala durante o ano:
22- REUNIOES DE PAIS: bimestralmente realizamos reunides de pais havendo palestoas nessas para
orientar aos pais de acordo com as necessidades apresentadas, aprescntacio do relatdrio do aluno.
relatando seu desenvolvimento.

ATIVIDADES DIDATICAS DESENVOLVIDAS ANUALMENTE: Trabalhamos atividades de Easino
desenvolvendo o aspecto Social, Cognitive ¢ Intelectual através de: historius. jogos estruturados,
simbolicos de construgio, linguagem oral, através de cantigas, parlendas cntre cutras, movimentos
usando a recreagdo (brincadeiras), pintura, desenho. recorte. colagem, arre, leiturs de indice. sinal ¢
simbolo, arte trabalhando com sucatas.

4y OBJETIVOS: Atender a crianca de acordo com suu necessidade, dando énfase g0 desenvolvimento
de cada uma delas considerando os aspectos afetivos, sociais ¢ cognitivos, garantindo um processs
educativo responsiavel com a preocupacio de aleancar o respeito e valores indispenaiveis 3 farmacio
da crianga.

5) RECURSOS HUMANOS EXISTENTES:

1- Professor de Educacio Infantil (4)

2- Auxiliar de desenvolvimento Infantil (4
3- Coordenador Pedagégico (1)

4- Cozinheira (1)

3- Auxiliar de Cozinha (1)

6- Auxiliar de Limpeza (2)

7- Auxiliar Administrativo (1)

8- Caseiro (1)

9- Vcalunt;ikin.s 3)
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6) PONTOS FACILITADORES: Fatores que facilitaram as reunides pedagogicus capacitando oy
professores. para integracdo familia — escola e as parcerias empresariais para manter o quahidade do
ensino.

7) PONTO DE ESTRANGULAMENTOS E FORMAS DE SUPERACAO: Muanter o material didarico
visando a qualidade no ensino, superada com os apoios obtidos pelas parcerias que colaboram junio a
instituiciio 2 esse fim.




